Katrina est membre de I’ACEP depuis le début de 2010. Elle est titulaire d’un poste EC-03 et
occupe des postes intérimaires de niveaux EC-04 et EC-05 depuis 2012.

Elle posséde plus de six ans d’expérience comme analyste des politiques et analyste
socioéconomique a Affaires autochtones et du Nord Canada.

Elle termine des études a temps partiel de maitrise en éthique publique a I’Université St. Paul.
Elle a un grand intérét pour I’éthique au travail, plus particulierement I’intimidation. Elle est

membre bénévole du comité pour I’engagement au travail d’AANC et déléguée locale de méme
que secrétaire-trésoriére pour le syndicat.



