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Dépenses de I’ACEP, comparaison 2006 et 2012 _ACEP CAPE
2006

1% 4%

En 2006, I’ACEP avait 25 employés,
incluant le président.

® Salaires et bénéfices B Communications
¥ Formation et perfectionnement B Honoraires professionnels
B Depenses bureau et ordinateurs ¥ Loyer
N Dépenses d'opération ¥ Voyages et réunions
Megociation collective ¥ Frais affiliation, sections locales
2012

2% 2%

6%

3% En 2012, I’ACEP avait 31
employés, incluant le président.*

*La hausse du nombre d’employés résulte d’une réorganisation mise en place afin de
tenir compte des besoins exprimés par les membres et les dirigeants des sections
locales. L’ACEP a embauché du personnel supplémentaire en communications,
représentation et finance.



